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Infos zu Deiner Bewerbung

In dieser Broschure stellen wir uns Dir vor.
Wir wirden uns freuen, wenn auch Du uns bald von
Dir Uberzeugen mochtest.

Deine Eigenschaften, die wir brauchen:

- Gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit

- Aufgeschlossenheit, Kontaktfreude und Freundlichkeit

- Punktlichkeit, Zuverlassigkeit und Verantwortungsbewusstsein
- Teamfahigkeit und Flexibilitat

Was wir gerne von Dir bekamen:

- Personliches und aussagekraftiges Anschreiben
- Lebenslauf in Ubersichtlicher Form

- Alle Zeugnisse, die relevant sind

Wenn Du noch Fragen hast, melde Dich gerne bei bei unserem Personalleiter
Herrn Joachim Miller-Hirst unter der Telefonnummer 07641 9201-132

Bitte bewirb’ Dich direkt iber unsere Internetseite:
www.abrechnungszentrum-emmendingen.de/fuer-bewerber/stellenangebote

Weitere Infos findest Du auf unserer Internetseite:

Kennst Du schon unseren Instagram-Kanal? Folge uns einfach auf:
www.instagram.com/abrechnungszentrum_emmendingen


https://www.abrechnungszentrum-emmendingen.de/fuer-bewerber/stellenangebote
https://www.abrechnungszentrum-emmendingen.de/
https://www.instagram.com/abrechnungszentrum_emmendingen/

Du stehst gerade vor einer Entscheidung, deren Grof3e Du
vielleicht noch gar nicht abschatzen kannst. Welchen Ausbil-
dungsberuf wirst Du erlernen und wo wirst Du ausgebildet?

Und hier kommen wir ins Spiel...

Denn frische Nachwuchskrafte aus-
zubilden, ob Azubis oder Studenten,
ist fur uns seit mehr als 75 Jahren
eine besonders schone Aufgabe.
Wir sind regional verankert und
bundesweit tatig.

Die diversen Ausbildungsberufe oder
dualen Studiengange werden bei uns
auf hochstem Niveau und vor allem
praxisnah vermittelt.

Und das Beste kommt zum (Ab)schluss:
Seit vielen Jahren haben wir eine Uber-
nahmequote von 100 Prozent und bieten
viele Weiterbildungsmaglichkeiten an.
Und das soll auch so bleiben.

Deine Bewerbung ist der erste Schritt
in Deine berufliche Zukunft. So kannst
Du loslegen.
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Wir kummern uns um die Zahlen
dahinter.

Das Abrechnungszentrum Emmendingen ist in der Region
bekannt. Die einen kennen unser Gebaude einfach vom
Sehen. Die anderen wissen, dass wir einer der grofiten
Arbeitgeber in Emmendingen sind und zu den Top 10 im
Landkreis zahlen.

Was wir genau machen, das ist fiir AuBenstehende auf den ersten Blick nicht so einfach
zu entschlisseln: Wir prifen und bearbeiten sensible Sozialdaten fir Krankenkassen und
weitere Beteiligte im Gesundheitswesen.

Deshalb suchen wir Dich!

Das tun wir noch fur Dich:

- Jahrliche Ausflige mit all unseren Azubis und Studenten

- RegelmaBige Abstimmung mit Deinem Verantwortlichen

- Modernes Arbeitsumfeld mit ergonomischen Arbeitsplatzen
- Flexible Arbeitszeiten bei einer 38,50 Stunden-Woche

- 20 Tage Erholungsurlaub (DHBW)

- 30 Tage Erholungsurlaub (Auszubildende)

- Sehr gute Ubernahmechancen

- Vereinbarkeit von Berufs-, Familien- und Privatleben

- Betriebliches Gesundheitsmanagement
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Kaufmann (m/w/d)
fur Buromanagement

Im Arbeitsalltag kommt diesem Berufszweig eine besondere Rolle zu. Hier werden birowirtschaftliche Ablaufe initiiert
und gesteuert, Beschaffungsvorgange bearbeitet, Daten recherchiert und Termine koordiniert. Die Kaufmanner in
unseren Biiros sind zudem Experten fir Datenschutz. Kurz gesagt: Ohne sie lauft es nicht rund. Dieser Ausbildungs-
beruf steht fiir eine anspruchsvolle und prozessbezogene dreijahrige Ausbildung und orientiert sich eng

an Biro- und Geschaftsablaufen.

Deine Skills:
Computeraffinitat / Organisationstalent / Gesplir fiir den Umgang mit Zahlen /
Kommunikationsfahigkeit / Teamorientiertes Denken

Personaldienstleistungskaufmann
(m/w/d]

Die Zahlen spielen bei uns im Abrechnungszentrum Emmendingen naturgemaf eine wichtige Rolle, speziell in diesem
Ausbildungsberuf in der Personalabteilung ist aber auch die menschliche Komponente von besonderer Bedeutung.
Neben der kaufmannischen Personalabrechnung, ihrer Steuerung und Kontrolle oder dem Personalmarketing geht es
in dieser Ausbildung etwa auch um Personalbetreuung und Personalgewinnung. Neben dem Spaf3 an der Arbeit am PC,
einem guten schriftlichen wie miindlichen Ausdruck, solltest Du deshalb auch iber ein hohes Maf3 an Sozialkompetenz
und Einfihlungsvermaogen verfiigen.

Deine Skills:
Sehr gute Ausdrucksfihigkeit / Organisationstalent / Sozialkompetenz
Einfihlungsvermaogen / Verschwiegenheit / Computeraffinitat



Kaufmann (m/w/d) im
Gesundheitswesen

Du lernst, die Geschafts- und Leistungsprozesse in den unterschiedlichen Arbeitsgebieten des Gesundheitswesens zu
planen und organisieren. Die Kundenbetreuung, die Leistungsabrechnung und das gesundheitsspezifische Rechnungs-
wesen sind Deine Haupteinsatzorte, wahrend Du eine interne Schnittstellenfunktion sowie zu anderen Einrichtungen des
Gesundheits- und Sozialwesens ausibst.

Du bringst fiir diese dreijahrige Ausbildung grofes Interesse fiir Fragen rund um das Thema ,Gesundheit” mit. Dazu ge-
horen kaufmannisches Denken und Verhandlungsgeschick, Sorgfalt und Verschwiegenheit sowie Kundenorientierung und
Kommunikationsfahigkeit mit gutem schriftlichen und mindlichen Ausdruck.

Deine Skills:
Interesse am Fachgebiet Gesundheit / Kaufmannisches Denken / Computeraffinitat /
Verhandlungsgeschick / Sorgfalt / Verschwiegenheit

Kaufmann (m/w/d)
fur Dialogmarketing

Du wirst im Laufe der Ausbildung zum echten Kommunikationsexperte: Du kommunizierst und korrespondierst sicher
und kompetent mit unseren Kunden. Du nimmst telefonische Anfragen entgegen und bearbeitest Auftrage und Rekla-
mationen unserer Kunden und Partner. Du nutzt Informations- und Kommunikationssysteme, die zum Recherchieren,
Organisieren und Priifen der Vorgange bendtigt werden. Zudem arbeitest Du mit verschiedenen Datenbanken, die Du mit
Deinen Kollegen pflegst und sicherst. In dieser Ausbildung hast Du mit den unterschiedlichsten Kundentypen Kontakt,
eine aufgeschlossene Personlichkeit und eine miindlich wie schriftlich gute sprachliche Kommunikationsgabe ist dafir
besonders wichtig.

Deine Skills:
Spafl am Telefonieren / Interesse an Kundenkommunikation / Sehr gute Ausdrucksfahigkeit /
Sorgfalt / Verantwortungsbewusstsein / Aufgeschlossen und freundlich / Spaf3 an Teamarbeit



Fachinformatiker (m/w/d)
Anwendungsentwicklung

Denn, es dreht sich alles rund um die Entwicklung von Software: Du wirst Programmiersprachen erlernen und die
Softwareentwicklung kennenlernen. Einzelne Entwicklungsprojekte planst und fiihrst Du selbstandig durch. Die Neu-
entwicklung und Optimierung verschiedener Programme gehdren ebenfalls zu Deinen Aufgaben. Du bist standig im
Austausch mit den Anwendern der Programme, um das bestmagliche Ergebnis zu erzielen.

Deine Skills:
Hohe Computeraffinitat / Erste Erfahrungen in Sachen Programmierung / Spafi am Schreiben von Programmen /
Logisches und losungsorientiertes Denken / Interesse an Projektarbeit

Fachinformatiker (m/w/d)
Systemintegration

In drei Jahren wirst Du zum Held der Technikmuffel: Du hilfst unseren Kollegen bei der Lésung von technischen Fehlern.
Das Installieren und Einrichten von Hardwarekomponenten, Betriebssystemen und Netzwerken gehort ebenfalls zu
Deinem Arbeitsalltag. Du kiimmerst Dich um die Instandhaltung und Verwaltung verschiedenster technischer Gerate
und sicherst im Team den Betrieb und die Weiterentwicklung in einem der modernsten Rechenzentren der Region.

Deine Skills:
Absolute Technikbegeisterung / Analytisches Denken / Spafl am Losen kniffliger Fragen / Hilfsbereit und geduldig



Kaufmann (m/w/d) fiir
Digitalisierungsmanagement

Hier wirst Du zum kaufmannisch-technischen Hybriden: Du optimierst die bestehenden IT-Systeme und suchst nach pas-
sender Soft- und Hardware fiir uns. Du bringst die Digitalisierung voran und unterstiitzt uns bei den Themen Datenschutz
und IT-Sicherheit. Auch der Support kommt nicht zu kurz: Du zeigst den Kollegen die neuen Systeme und unterstitzt sie,
diese produktiv einzusetzen.

Deine Skills:
Interesse an der Kombination von kaufmé&nnischen und technischen Tatigkeiten / Organisationstalent /

Analytische Fahigkeiten / Sorgfaltig und genau / Hilfsbereit und offen

In den letzten Jahren haben wir alle Azubis
und Studenten direkt Gdbernommen -
es sei denn, einer wollte nicht.

Joachim Miiller-Hurst (Leiter Personal)




Der Zusammenhang von Theorie und Praxis ist wohl nir-
gends starker gegeben als beim sechssemestrigen Stu-
dium, das wir gemeinsam mit der Dualen Hochschule Baden
Wiirttemberg (DHBW] in drei Studienrichtungen anbieten.
Als Nachwuchskraft arbeitest Du im dreimonatigen Wechsel
zwischen der DHBW in Lorrach und dem Abrechnungs-
zentrum Emmendingen auf Deinen Abschluss zum Bachelor

of Science hin.

Und das sind unsere dualen Studiengange:

- Wirtschaftsinformatiker (m/w/d) Application Management
- Wirtschaftsinformatiker (m/w/d) Data Science

- Informatiker (m/w/d) Software Engineering

Auch fir diese Berufe findest Du Infos auf den folgenden Seiten.




Wirtschaftsinformatiker (m/w/d)
Application Management oder
Data Science

Dir reicht eine Fachrichtung nicht? Dann mixe Informatik mit Betriebswirtschaft: Du legst neben der IT den Fokus

auf die Geschaftsprozesse im Abrechnungszentrum Emmendingen und hilfst uns bei der wirtschaftlichen und effizienten
Gestaltung dieser Prozesse. Werde zum Vermittler zwischen unseren Programmierern, Software-Entwicklern und unse-
ren Fachbereichen. Bringe die Digitalisierung in unserem Hause voran. Zudem erlernst Du die Grundlagen der IT, das
Programmieren und den Aufbau von Datenbanken und der IT-Infrastruktur.

Du hast die Wahl zwischen den Schwerpunkten: Application Management und Data Science. Im Studiengang
Application Management werden Dich die Entwicklung, Einfiihrung und der Betrieb von IT-Systemen vorrangig
beschéaftigen. Im Studiengang Data Science geht es offensichtlich um die wichtige Ressource ,,Daten”. Hier lernst Du,
wie man diese erhebt, wie man sie miteinander kombiniert, auswertet und daraus Zukunftstrends

sowie neue Absatzmdoglichkeiten ableitet.

Deine Skills:
Interesse am Mix aus Informatik und Wirtschaft / Freude an Projektarbeit /
Kommunikationsfahigkeit / Losungskompetenz / Teamarbeit / Analytische Fahigkeiten




Informatiker (m/w/d)
Software Engineering

Durch den Wechsel zwischen der dualen Hochschule in Lorrach und dem Abrechnungszentrum Emmendingen wirst Du
zum IT-Spezialisten: Applikationsstrukturen werden von Dir geplant, aufgebaut und betreut. Du realisierst die Anforde-
rungen der Anwender und erstellst moderne Applikationen. Mit Deiner Software ermdglichst Du den Kollegen in den
Fachabteilungen ihr Leistungspotenzial voll zu entfalten. Du setzt Dich fiir die bestmdgliche IT-Sicherheit ein und bringst
die Digitalisierung in unserem Hause voran.

Deine Skills:
SpaB an modernsten Technologien, Computertechnik und Programmierung / Verstandnis fiir IT-Sicherheit /
Freude an Projektarbeit / Lésungskompetenz und analytische Fahigkeiten / Teamarbeit




Abrechnungszentrum Emmendingen
An der B3 Haus Nr. 6

79312 Emmendingen

Tel. 07641 9201-0

Fax 07641 9201-500
hallo(@darz-emmendingen.de

Der Gebrauch von mannlichen Bezeichnungen in dieser Broschure dient der besseren

Lesbarkeit. Naturlich beziehen sich alle Aussagen ausnahmslos auf Angehorige eines
jeden Geschlechts.

Stand: Juni 2021


https://www.abrechnungszentrum-emmendingen.de/
https://www.instagram.com/abrechnungszentrum_emmendingen/
mailto:hallo@arz-emmendingen.de
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